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čRGANO LEGISLATIVO 
GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE 

SAN JUAN 
4ta seecon - Provincia rcnnc - Santa Cruz - B01,v,a 

LEY AUTONOMICA MUNICIPAL Nro. 64 
09 DE SEPTIEMBRE DE 2022 
Dr. Julio, Llmberth Rojils n1pii1 

LOE DEL GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE "SAN JUAN" 

OPERATIVO ANUAL {POA) GESTION 2023 - PRESUPUESTO 
PLURIANUAL GĿ 2023- 2025, Y ESCALA SALARIAL GĿ 2023 DEL 

GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE SAN JUAN 

EXPOSICIčN DE MOTIVOS 

r{). Y MUNICIPAL DE APROBACION PRESUPUESTARIA DEL PLAN Å 

I, ANTECEDENTES 

Se tiene por antecedentes que la M§xima Autoridad Ejecutiva del Gobierno 
Aut·nomo Municipal de San luan, en fecho 05 de Septiembre de 2022 Remite 
ante el Concejo Municipal la solicitud de APROBACIčN PRESUPUESTARIA DEL 
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) GEST!ON 2023 - PRESUPUESTO PLURIANUAL 
G- 2023- 2025, Y ESCALA SALARIAL G- 2023 DEL GOBIERNO AUTčNOMO 
MUNICIPAL DE SAN JUAN, a trav®s de nota interna G.AM.- SJU OF. 
0449/2022. 

II. FUNDAMENTACIčN JURĉDICA 

Constituci·n Pol²tica del Estado 

l. La Constituci·n Pol²tica del Estado, establece en su art²culo 272 que la 
autonom²a implica la elecci·n directa de sus autoridades por las ciudadanas y 
les ciudadanos, la administraci·n de sus recursos econ·micos, y el ejercido de 
las facultades Legislativas, reglamentaria, Fiscalizadora y ejecutiva, por sus 
·rganos del gobierno aut·nomo en el §mbito, de juns®rco·n y competencias y 
atnbucrcnes. 

2. El mismo Texto Constitucional establece en su art²culo 302, par§grafo 11 
numeral 23, como una de las competencias exclusivas de los Gobiernos 
Aut·nomos Municipales de elaborar, aprobar y ejecutar sus programas 
operaciones y su presupuesto; 

3. La Carta Fundamental establece en su articulo 321, par§grafo I, 
que la administraci·n econ·mica y financiera del Estado y de todas las 
entidades p¼blicas se rige por su presupuesto. 

Ley 031 Marco de Autonom²a y Descentralizaci·n 

4. La Ley 031 Marco de Autonom²as y oescentreleeo·n, manifiesta en su 
art²culo 6 par§grafo II, numera 3) que la Autonom²a es la cualidad gubernativo 
que adquiere una entidad terntorial de acuerdo a las condiciones y 
procedimientos establecidos en lo ccnstuuc·n Pol²tica del Estado-y la presente 
ley que Implica la rqueioeo jer®rqurca o de rango constitucional entre 
entidades territoriales aut·nomas; la elecci·n directa de sus autoridades por 
as ciudadanas x los Ciudadanos, la administraci·n de sus reo1rsos 
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eccn·rruccs y el ejercrc²o de facultades legislativa, reglamentaria. 
nscenrecore y ejecutiva por sus ·rganos de gobierno aut·nomo. 

s. La misma norma establece en su art²culo 114, par§grafo 1, que, "en el  
marco de la pol²tica fiscal los presupuestos de las entidades tenitoriales "/4,, 
aut·nomas se rigen por el Plan General de Desarrollo, que incluye los planes 
de desarrollo de las entidades territoriales aut·nomas y el Presupuesto 
General del Estado. De Igual forma el par§grafo IX, refiere que los 
gobiernos aut·nomos tienen la obligaci·n de presentar a las instancias 
delegadas por el črgano Ejecutivo del nivel central del Estado, la siguiente 
mrormecen y documentaci·n: 1) El Plan Operativo Anual y el presupuesto 
anual aprobados por las instancias auton·micas que correspondan en los 
plazos establecidos por las mstencres del ·rgano Ejecutivo del nivel central del 
Estado, con la informaci·n de respaldo correspondiente, de acuerdo a las 
disposiciones legales vrgentes, directrices y clasificador presupuesto emmccs 
por el nivel central del Estado. 

LA CARTA ORGĆNICA MUNICIPAL DE SANJUĆN. 

El Articulo 15 Numeral II de la Carta Org§nica Municipal, establece que el 
Gobierno Aut·nomo Municipal est§ constituido por el concejo Municipal es la 
instancia con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativaá en el §mbito de 
sus competencias, genera normativas auton·micas de orden jurknco- 
ecrmmstranvc para garantizar la tuncrcne¿ded, eficacia y eficiencia de !a 
gesti·n p¼blica, en armonia con la normativa neoonet 

El art²culo 30, numeral 12 de la Carta Org§nica Municipal San Juan, en 
el marco de sus facultades legislativa, deliberativa y fiscalizadora, le otorga 
al Consejo Municipal la atribuci·n de aprobar el Programa Operativo 
Anual, Presupuesto Municipal y sus reformulados, presentados por la 
Alcaldesa o el Alcalde Municipal En caso de no ser aprobados por el Concejo 
Municipal en el plazo se¶ataoc, se dar§ por aprobado. 
El Art²culo 38, numeral 14 de la Carta Org§nica Municipal San juan, dispone 
la atnbuc·n de la Alcaldesa y/o, e] Alcalde Municipal, presentar al Concejo 
Municipal, el Programa de Operaciones Anual y el Presupuesto Municipal 
consolidado y sus reformulados, hasta quince d²as h§biles de la fecha de 
presentaci·n establecida por el ·rgano, Rector del nivel central del Estado. 

La Carta Org§nica Municipal de San Juan, aplica al Gobierno Aut·nomo 
Municipal de San Juan, cuando en e! Art²culo 85, ratifica La competencia 
exclusiva establecida en la Constituci·n PoHtica del Estado, el Par§grafo 1, 
numeral 2 le otorga al GAM San Juan, la facultad de planificar y promover et 
desarrollo humano en la junsdrcci·n Municipal y en el numeral 23 del mismo 
par§grafo y Articulo, otorga al Gobierno Aut·nomo Municipal de San Juan, 
la facultad de elaborar, aprobar y eáecutar sus programas de operaciones y su 
presupuesto. 

LA LEY NÜ 777 DEL SISTEMA DE PLANIFICACIčN INTEGRAL DEL 
ESTAOO (SPIE). 
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Conduce el proceso de planificaci·n del desarrollo Integral del Estado 
Plunnacmna\ de Bo!1via, en el marco del Vivir Bien. 

LEY 2296 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO. f 
La. Ley 2296, indica en su art²culo 3, par§grafo I que "Se establecen como 1  
porcentaje m§ximo para gastos de funcionamiento el 25% paro fines de fo 
c§lculo se aplica sobre el total de ingresos de las scurerues fuentes: Recursos 
de la copernooecr·n Tributana (pertrc.ceo·n Popular) e ingresos 
municipales propios, cnsocsto·n concordante con la Disposici·n "rrerrsrtcne 
Novena, Numeral 2 de la Ley 031 Ley Marco de Autonom²as y 
Descentrehaao·n. 

III, TECHO PRESUPUESTARIO DEL GAMĿSl GESTION 2023 

Cat orla: B 

DISTRIBUCIčN DE RECURSOS 
GESTIčN 2023 
(EN BOLIVIANOS) 

Poblaci·n: 
9191 Hab 

(A) PRESUPUESTO DE RECURSOS 

1 Recursos de Coparticipaci·n Tributaria 
2 Recursos IDH 
2.a Coparticipaci·n IDH 
2.b Compensaci·n IDH 
2.c N1velac/čn IDH 

Recursos TGN Bono Mensual para Personas 
3 con Discapacidad 
4 Recursos Espec²ficos {Propios) 

4.a Recursos Espec²ficos (Resto) 
4.b Patentes Forestales 
4.c Regal²as Mineras 

5 Transferencias de capital 
6 Saldo de ceje y Bancos {Proyectados) 
7 Anticipos Financieros 
8 Cuentas por Cobrar 
TOTAL RECURSOS 

PARCIALES MONTO 

6,290,647 
1,322,250 

522,744 
658,196 
141,310 

13,838 
2,838,778 

2,837,922 
856 
o 

o 
o 
o 
o 

110.465.513 
IV, PRONUNCIAMIENTO DEL CONTROL SOCIAL 

El Pronunciamiento de (a instancia de Paettcrpao·n y Control Social, fue 
suscrita en fecha 01 de Septiembre de 2022, fecha en que se lleva a cabo la 
segunda cumbre, la misma que est§ suscrito por sus representantes del 
Control Social del Municipio de San Juan, donde declara sroouncermentc 
FAVORABLE a la formulaci·n del POA y Presupuesto gesti·n 2023. 

V. DE LA ESCALA SALARIAL 

Que, en el Marco de los Art²culos 49 numeral ll de la Constituci·n Pol²tica del 
Estado, el Nivel Central del Estado, mediante Decreto Supremo, determina un 
mca:meoto salarial M@ cada aesti·o fiscal v define los par§metros generales 
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para las Entidades Territoriales Aut·nomas, para su aplicaci·n de acuerdo a su 
rnsporutntrdad y sostenlbllldad financiera. Å ,t( 
Que, referente a la Autonom²a de los Gobiernos Aut·nomos recntooeies, la ,X. 
ccnsntucr·n Pol²tica del Estado, del 07 de febrero de 2009, en su art²culo 272 ....Ll1 
establece, que n!a Autonom²a es la cualidad gubernativa que adquiere laÕ- 
entidad temtonal, la misma que rmotrce ( .. ) la administraci·n de sus recursos 
econ·rmcos y el ejercco de las facultades legislativas, reglamentaria, 
fiscalizadora y ejecunve, 

Que, el Articulo 113 de la Ley NÜ 031 de 19 de Julio de 2010, Marco de 
Autonom²as y oesceoc-etcecoe nAndr®s lb§¶ez", las Entidades Territoriales 
Aut·nomas establecen y Aprueban su escala salanal y planilla presupuestana, 
en el marco de los cntenos y lineamientos de la pol²tica salanal determinados 
por el Nivel Central del Estado. 

Que, seg¼n lo establecido en et Par§grafo I Articulo 10 de la Ley NÜ 317 de 11 
de diciembre de 2012, vigente para la presente gesti·n, los Gobiernos 
Aut·nomos Municipales e Ind²gena Ongmano Campesinos deber§n remitir al 
enmstertc de Econom²a y Finanzas P¼blicas sus escalas salariales aprobadas 
por la instancia que corresponda, en un plazo de 15 d²as h§biles posterior a su 
aprobaci·n. 

Asimismo, el par§grafo II del mismo Articulo 10 de la creoteca norma legal 
establece que, baje los pnncrpios de coordinaci·n y soseerubrjdad, las escalas 
salariales de los Concejos Municipales, deber§n contar con la conformidad del 
Ejecutivo. 

Que, la carta Org§nica Municipal del Municipio de San Juan, en su Art²culo 73 
Par§grafo J. Dispone "El presupuesto mumcrpal se elaborar§ bajo los principios 
de coordinaci·n y sostemb1lidad, entre otros, y est§ conformado por el 
presupuesto del črgano Ejecutivo y et presupuesto del Concejo Municipal". 
Asimismo, en su Par§grafo 111. Establece "cue el Concejo Mumc1pal aprobar§ 
su presupuesto bejo los pnnopios establecidos en el Par§grafo I del presente 
articulo, y lo remitir§ al črgano Ejecutlvc Municipal para su consolidaci·n". 

En su Art²culo 74 Par§grafo I, establece que "El Gobierno Aut·nomo Municipal 
de San Juan establecer§ y aprobar§ su escala salanal y planilla presupuestaria, 
en el marco de los entenas y lineamientos establecidos, de acuerdo a las 
disposiciones vigentes". Asimismo en su Par§grafo II establece que "La planilla 
salarial ser§ aprobada mediante la respectiva normativa municipal, en la que 
se establece la remuneraci·n que contemple la retnbucrcn al Alcalde Municipal, 
las concejalas, concejales, las y los subalcaides, y la que establezca los niveles 
salariales de las servidoras y servidores del Gobierno Municipal, debiendo ser 
los mismos publicadas por los medios de comunicaci·n de distribuci·n en el 
Mun1c1p10, como condici·n legal para su aplicaci·n. 

VI. ASPECTOS T£CNICOS 
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i!I. Informe T®cnico financiero del črgi!lno Ejecutivo Municipal. 

Informe T®cnico financiero del GAM de fecha 05 de septiembre de 2022, 
suscnto por la Directora Administrativa y rmenoera del GAM de San Juan hoce 
conocer la Formulaci·n del POA y Presupuesto 2023 del Gobierno Aut·nomo 
Municipal de San Juan, una vez obtenido y procesado la informaci·n del 
proceso de la planificaci·n cerncrcenva Municipal llevado a cabo en las 
cumbres convocado por el črgano Ejecutivo en ccordtnaci®n con el Concejo 
Municipal, cuyo producto elaborado es el ANTE-PROYECTO DE PLAN 
OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO GESTION 2023. PRESUPUESTO 
PLURIANUAL. 

El Informe Jur²dico de fecha OS de septiembre de 2022, suscnto por la asesora 
legal del črgano Ejecutivo del GAM de San Juan, indica que revisado los 
antecedentes y la documentaci·n adjuntada vistos en el Informe financiero 
que forma parte indivisible del presente informe legal y lo expuesto en l²neas 
precedentes, la suscrita asesora legal CONCLUYE que el Plan Operativo Anual 
(POA), Presupuesto Institucional Gesti·n 2023- Presupuesto Plunanual G- 
2023-2025 y escala salarial GĿ 2023 del Gobierno Aut·nomo Municipal de San 
Juan, cumplen con las Directrices, lineamientos y Base legal vigente para su 
APROBACIčN por el Concejo Municipal y su remisi·n a los ·rganos rectores y 
su consolidaci·n al Presupuesto General de! Estado de te Gesti·n 2023. 

LEY AUTONčMICA MUNICIPAL NÜ 64 
SAN JUAN, 09 OE SEPTIEMBRE DE 2022 
SRA. ADRIANA TALAVERA BRAVO 

PRESIDENTA DEL ORGANO LEGLSLATIVO MUNICIPAL DE SAN JUAN 

LEY MUNICIPAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) GESTION 2023 - 
PRESUPUESTO PLURIANUAL G- 2023- 2025, Y ESCALA SALARIAL G- 
2023 DEL GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE SAN JUAN 

DISPOSICION GENERAL 

ARTĉCULO 1.- Se APRUEBA el Plan Operativo Anual (POA}, Presupuesto 
Instltuclonal Gesti·n 2023 y el Presupuesto Plunanua! G- 2023-2025 y la 
Escala Salarial G-2023 consolidada del črgano erecuuvc y črgano 
Legislativo. 

ARTĉCULO 2,- forman parte de la presente Ley, los cuadros bajo el siguiente 
detalle. 

i 

PRESUPUESTO DE GASTOS POR CATEGOR²A PROGRAMĆTICA, FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y 
ORGANISMO FlNANCIADOR 

(Expresado en Bolivianos) 
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- PROGR.OMĆTICA 
DESCRIPQčH 

TOT"- 
:j_,rf 

PRESUPUESTADO 
2023 

_oo_. 0000 Å oo  -;;:;;:;;;;;;;;;;;;;::=:::: . === ,;1 
00 O 01 FUNCIONAMIENTO EIEQfTlVO MUNICIPAL Y ADM CENTIW. 1,597 .499.00 

Ü' 0000 Ü' 0000 

00 L FUNCIClN,\MIENTO OEUBERATI'IO 
01 FUNCION,\MIENTO CONCEJO MUNICIPAL 

1,597,49900 

684,64300 

,oo 0000 00 Y RlMENTO A LA 
684,643.00 

87,21800 

40,000.00 

30,00000 

1.17,50000 FORTAtEOMIENTO A lA UNIDAD DE OESARROl.tO 
PRODucrlvo 
fOMEHTO PROGRAMA DE PRODUcci6N AGROPECUARIA  

AFERIASPRODlJCTIVAS. 
- -- - -  0000 

0000 

0000 

1 

100 0000 12 

100 0000 05 APOYO A lA PREVENOčN DE PLAGAS Y EN FER.- SECTOR Å 
AGROPEQJARIO >---. Ŀ--- FORTA. EN PROY.PRODLICTIVOSP/ORGANIZAOčN-o-,--Ŀ---Ŀ-Ŀ - 

-,0000 - --00 MUJERES _ _ _ __ _ --Å--- 
ASISfENOA TECNICA PROYECTO MEJ. PROD .DEtARROZ - - - 
(APLI 30,000 00 

334.718.00 

1.17,00000 

- 
117,000.00 

13,000 00 
-- . 18,00000 APOYO A LA UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE. 

MUNIOPAL 

-- - - FORTALEOMIEHTO ALA UNIDAD DE DESAAROU.O 
PRODucrlvo 

0000 

0000 

0000 

uo 

130 I 0000 Å 00 . DESIIRROl.LO Y PRESER\- Da MEDIO AMBIENTE Å _ _ _ -  

llO 

130 0000 01 APOYOAIAUNIOAOfORESTAL 35,000.00 . - - --Ŀ === -Ŀ- ... -ĿĿ 
130 OOOO 02 APOYO Y PROM 0E LA lJTIUZAOON SOSTENIBLE DE LOS 41,374 OO 
f--- ---Å--Ŀ RECUR NAT\JRAL.ESFORESTALES _ === ----- -Ŀ Ŀ- 

FORTAUOMIENTOAL VNERO PARAREFORESTAOON 

107,374.00 
0000 
0000 
0000 

00 

Ü' "' 
ASEO IJR6AHO. MANEJO YTRATAMIENIO DE RfSK>UOS -- . Ŀ-Ŀ - -- 

' ASEO URBANO MUNIOPAL --- Ŀ-- S_ 21:031 O  
1 AOQUISICION CARRO BASUREFtO-CONTRAPAATE 150,000.00 

671.031.00 

'" 0000 
00 SERVICIO DE &l O tlBRIWO . . 

0000 01 MANTENIMIENTODEALUMBRAOOPUBUCO 150'.00000 
150,000.00 

00 INFRAESIRIJClllRA URBAMA Y RURAL 

HO 
0000 

OOOO 06 MAITTENIMIENTOY MEJORAMIENTO DE INfRAESTRUCTIJRAS 

="="=", 'Û='='= ' = ES-= =--===-------- --- "ÁÅÁ"' ,-'-'=Ü-- OOOO C.- -cÁ' I "='="" =="= '"='= '""' ==Ü='=""' "-'=U="=""==" ===== - Ŀ-- 1.00,000 
170 0000 09 , MANTEHIMIENTO DE ORNATO PUBUCOY AREAS VERDES 60,000 

310.00000 
0000 00 ' 

DE CAMINOS VECINALES 
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PRESUPUESTO DE GASTOS POR CATEGORfA PROGRAMĆTICA 

(ExpresaOO en BolManos) 

ÅÅ Å Å 

"""'""' """"'""'" =-- 
"""'"""'""" PRfSUPUl:STADO 

"" 0000 ,, MANTENIMIEKTO DE VlAS RURAL.ES 100,000 
W0.00000 

'" ' 0000 00 SEIMCIO DE CA.TA$1RO llfflANO Y 11\JIW.. 

"" 0000 "' FORTAIEIMIENTO Y AClUAUZAOON DE CATASIRO URBANO 105,00000 --Ŀ '" 0000 03 TRAMITES DE HOMOLOGAOON DEAREAS URBANAS 10,000.00 
115,000.00 

,00 0000 00 ' "'"""' Å . . ---- -7- 
,00 0000 '' APOYO A FUNOONAMIENTO DEl. SERVIOO DE SALUD 1.070,000 00 . 

OOTAO·N DE COMPl.EMEN'TC,-NllTil1aoNA1. A MENOR£sDE 
,00 0000 "' , m  50,000.00 
r--Å 

MANTENIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE VOIĉCUto DEL ,00 0000 00 70,000.00 
SECTOR SALUD. Å . Å APOYO A CAMPA¤AS DE PRE\/ENO·N DEE¤fERMEDADES. ,00 0000 "' ' 40,00000 - - - Å --- ,00 0000 "' PROGRAMA MI SAUIO 10,000.00 . - - - Ŀ-Ŀ 5,00000 ""' 0000 "' PROGRAMA BONO JUANA AZURDUY. -- - - Ŀ- -- ""' 0000 '' TELE - SALUD 9,000.00 . - - - - -Ŀ 

""' 0000 "' MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO DEL 50,00000 
SECTOR SALUD á. - - -- - - 

,00 000000 " SERVIOOS DE SAWD UNIVERSAL Y GRATUITA- SUS 975,05000 
- - - - . ---- 

,00 000000 "" PREVEHOON, CONTROL Y ATENOON OUCORAVIRUS 50,00000 
2,329,050.00 ,,., 0000 00 ' "' Å -- --Ŀ Ŀ-- -  ,,, 0000 '' APOYO A FIJNOONAMIENTO DEL CENTRO PIAN 70,842 00 . 

APOYO AL FUNOONĆMIENTODE SEFMClO DE EDOCAOčN Ŀ--- - -Ŀ- ,,., 0000 ,, 439,76000 . . -> - Ŀ-- - - 
"" 0000 03 MANTEN!MIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO DEL 80,00000 

SECTOR EDUCAClON Å I PROV!SION DE SERVICIO DE AUME¤TAOčN Å . -- ,,., 0000 "' 272,00000 
COMPl.EMENTARIA . Å - - - -- . Ŀ------ ... ,,, 0000 "' APOYO A LASOUMPIAOAS OENTIFICAS NIVEL PRIMARIA Y 8,00000 
SECUNDARIA Ŀ-- -- ,,, 0000 "' JUEGOS PUJRlNACIONAL.ES PRIMARIA Y SECUNDARIA 30,000.00 -- . 
APOYO A DIRECOčN DISTIIITAL 

.. 
''" 0000 '' 12,000.00 

''" 0000 "' APOYOABTii 20,00000 - Ŀ--- ,,., 0000 .. APOYO A PROCESOS DE DESARROLLO EN APRENDIZAJE DE LA 
EDUCAOON 3S,!!C(l 00 . 

"' 0000 " FORTALEOM!ENTO DE LA EDUCAOON ESPEOAL 30,00000 Ŀ-- . ,,., 0000 " EQUIPAMIENTO DE DIRECOONES DE UNIDADES EDUCATIVAS 40,000.00 ,,., 0000 .. FOOCSO G!! Fomento a I" f;),cad6o CMco Pat!IOllca 1,599.00 
1,039,201.00 

'"' 0000 00 """""""' OO.Ü""""' . 
'"' 0000 '' FOMENTO Al DESARROLLO DE LA ACTMDAO DEPORTIVA 100,000.00 

100,00000 

"' 0000 00 . '"""""' DE CUl.TLR,\ Y AATR!MONIO 1 
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PRESUPUESTO DE GASTOS POR CATEGORiA PROGRAMĆTICA 

(Expresado en Bohvianos) 

oesa,PCl6N 
=  
{ 

PRESUPUESTMXJ 

0000 01 FOMENTO At DESARROLLO DE ACTMDAfl CULTURAL 30,00000 
30,000.00 

MW<R 
PRO Y PNY. GRUPOS VUl.NEAA8l.ES Y 0E lA 00 0000 

>-,,,---OOOO -- --- APOYO A lA INTEGRAOčN DE P:ERSONAS CON CAPAǏ-,-.,=,, ,------j 
Ol DIFERENTES. 2S,OOO OO - - -- ""'=""''-,--,- -  ----- --- ""'" 250 , 0000 j 05 APOYOAPERSONASDEIATERCERAEDAD .... 30,000.00 : Å = _  : Ao;:11=0SUM  - 1 _ ::: 

250 0000 Å 89 AYUOAECON·MICA.PAAAfERSOKASo5¤OISCAPAOOAO -1 - 92,250.00 

,oo 0000 
0000 

00 

Ü' 
DE LA NII .. EZ Y  

APOYO A DEFENSORIA DE lA NliiEZ Y ADOLESCENCIA 

464,04600 

174,00000 
174,000.00 

521,400.00 
310 0000 00 GESllON DE RIESGOS Ü,c,.®--čCoooo cc-' 01 PREVENOON Y ATENǏ-ON-A0ESAS"JRES,-,.n,'-""' =---Å - .. :is.000- .00 

25,00000 

----Ål.- _90. QQ_ 
112,40000 

MUN!OPAI..B 
270 ' 0000 -,-,- SERVIOOS DE ntANSl'ORTE ESCOLAR 

270 0000 00 \rWJDADYTRANSPORTEPUBLICO f--------, - - - - -------Ŀ--- 
'., OOOO ""' MANTENIM!ENTO Y OPERAOON DE MAQUINARIA Y EQUIPO , ,.,-., 319,000.00 

f----- --- --- =NI 
MIENTO Y OPERACJON DE VEHlWtOS ......- - - ----- - 

270 0000 06 

330 Å 0000 00 SEIMCIOS DE SEGURIDAD  - - - -- =---Å-- - -- 0000 03 APOYO A PROGRAMAS DE SEGURJDADIJUDADANA 65,907 00 -- -- ------,---- - - 
0000 80 , FORTALEǏMIENTOA lA FELCV 2,621.00 

68,528.00 

---=-- -- "Å Ŀ163.:._00 
50,00000 

"' 0000 00 ' ' 340 0000 03 
340 0000 05 Å "Ü 0000 340 I 0000 

á 0000 , _ 
0000 - =-, 
0000 

J 000000 
000000 

FORT.o.Lfl;lt,IENTU MUNICn'>\l. 
GASTOSDEFISCAUZACIONYSU cÁ"a""=---Å=- - "Á-Ŀ  
SERVICIO DE AVOITORIA Y CONJROl GIJllfJlNAM .8"= --- 100,000.00 
FORTAl.fCIMIENT(I EJEClmVO MUNICIPM - Å -- ,,-,- .000 QO - . 
El.ABORACION DE PROYECTOS Y GESTION DE FlNANCIAMIENTO 80,000 00 

,""' "'Û'Û 1 ro7i"a"cii'""oi""-c®000000ciccci","c'="='="- -------- 1!-18  
GASTOSJI.IDICIAUSYOEFENSALEOO ----------- 30.00000 
SERVICIOS 6ASIOOS OIFEROlTES SECTORES ( SAUJD. Å 3S0 90-; oo 
EDl.lCICION. AOM MC:f'"'1..1 
SISTEMA ASOOATIVO MUNlǏPAl - PARTIǏPAǏčN Y CONTll.Ol SOCIAL (PYCS) 

1.173,186.00 
97 1 0000 DO 
97 0000 1 04 

PARTIDAS NO ASIGNA.BLES A PROGRAMAS =========---- -- = 
PROVISION PA.AACONTIW>AATES DE NUEVOS PROYECTOS 01 145.910 00 

0000 05 'PROVISION PARA.CONTRAPARTES DE NUEVOS PROYECTOS 02 45,857 00 
0000 06 PROYJSION PARA. CONTRO.PAATES DE NUEVOS PROYECTOS 03 17.56900 
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čRGANO LEGISLATIVO 
GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE 

1\ SAN JUAN 
4ta. secci·n - Provmcia lchilo - Santa Cruz - Bchvra 

PRESUPUESTO DE GASTOS POR CATEGORi,. PROGRAMĆTICA 

(Expresado en Bolivianos) 

- """''"'Á" """- 
PROGRNd.4.TICA """"'""A()() 
" 0000 o, PR0"1SION PARA CONTIW'ARTES DE NUEVOS PROYECTOS 04 ' 56.766.00 

'' 0000 Ü' PROVISKlN PARA CONTIW'AA'm DE NUEVOS PR0YECroS D5 25.370 00 
291.47200 

" 0000 00 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS DEUDAS(  

"""""' Ŀ-Å 

" 0000 01 oaJ0AS DE FUNCIONAMIENTO 50,000.00 . - - 
" 0000 Ü' DEUOAS DE INVERSION 12,365.00 

SUB-TOTAL 62,365.00 
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS DE 8.183.371.00 

TOTAL PRESUPUESTO GASTOS DE fUNCION,\MIENTO 2,282.142.00 
TOTAi.PRESUPUESTO DE GASTOS 1 Y Fl.JNCIOHAMIENTO 10,465,51300 

ARTĉCULO 3.- se aprueba la escala salarial, expresa seg¼n detalle: 

ESCALA SALARIAL 
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAN JUAN 

(Expresado en Bolivianos) 
GESTIčN 2023 

CATEGORIA ClASE NIVEL DENOMINAǏON DEL NRO HABER COSTO 
SALARIAL PUESTO ITieMS BASICO MENSUAL 

1Ü 1 Al.CAl.DE 1 7.400 7.400 
2 CONCEJAL s 6900 34 500 SUPERIOR 2Ü 3 SECRETARIO MUNIOPAL 1 6 500 6 500 

3Ü 4 SUBALCALDE 2 2 700 5 400 
s DIRECTOR 4 6 450 25 800 

EJECUTIVO 4Ü 6 RESP. DE UNIDAD A 2 5.300 10.600 
7 RESP. DE UNIDAD 8 2 4 650 9 300 
8 RESP. DE UNIDAD C 2 4 000 8 000 

SÜ 9 TKNICOA 2 3.500 7.000 
10 TKNICO B 2 3 050 6 100 
11 SECR.ET ARIA ORGANO 

OPERATIVO LEGISLATIVO 1 3 305 3 305 6Ü SECRETARIA ORGANO 12 EJEC\JTIVO 1 2 900 2 900 
7Ü 13 SERVIDOS 1 2 378 2 378 
TOTAL COSTO MENSUAL 26 59 033 129 183 

TOTAL COSTO ANUAL 1.550.196 00 

ARTĉCULO 4.- EL črgano Ejecutivo Municipal, a trav®s de la Secretar²a 
Municipal queda encargado de la ejecuci·n y cumplimiento de la presente Ley 
Municipal. 
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čRGANO LEGISLATIVO 
GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE 

1 SAN JUAN 
4ta. secci·n - Provmc,a lchllo - Santa Cruz - Bolivia 

ARTĉCULO 5.- Se abroga y se deroga toda drsposic·n. contraria a la 
presente ley Municipal. 

DISPOSICIčN FINAL 

DISPOSICIčN FINAL PRIMERA.- E! črgano Ejecutrvo Municipal queda 
encargado de registrar en el sistema oficial de gesti·n fiscal y en el 
instrumento inform§tico sobre inversiones (SIGEP y SJSIN-WEB) y presentar 
al Ministerio de Econom²a y Finanzas P¼blicas y al Mm1steno de 
ptaruficacl·n del Desarrollo el Plan Operativo Anual y el Presupuesto 
msutuocnet Municipal gesti·n 2023 del Gobierno Ant·nimo Mun,c,pal de san 
juan, en los plazos establecidos por el črgano Rector. 

DISPOSICIčN FINAL SEGUNDA.- En aplicaci·n del Articulo 28 de la Carta 
Org§nica Municipal de San Juan deber§ remitir la presente Ley al Servicio 
Estatal de Autonom²as - SEA, para su registro en plazo de 15 d²as 
siguientes de su publicaci·n. 

Rem²tase al ·rgano Eáecutivo para fines de ley. 

Es dada, en el Sal·n de Sesiones del concejo enmrooer en Sesi·n 
Extraordinaria a los siete d²as oet mes de septiembre del a¶o dos mil veintid·s. 

REGĉSTRESE, COMUNIQUESE, PUBUQUESE Y CĐMPLASE. 

:, 
o 

l 
Por tanto, en cumplimiento al Art. 38 num. 3 de la Carta Org§nica Municipal 
del Gobierno Aut·nomo Municipal de San Juan, cuarta secci·n de la Provincia 
lchilo del Departamento de Santa Cruz, la promulgo para que se tenga Y se 
cumpla como Ley Municipal del Gobierno Autonomo Municipal de San Juan. 
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