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DISPOSICIONES GENERALES 

Titulo 1 

CAPITULOI 

OBJETO, FINES, PRINCIPIOS Y DEFINICIONES 

Articulo 1.- {Objeto).- La presente Ley tiene por objeto regular las obligaciones 
y mecanismos de fiscalizaci·n del Concejo Municipal de San Juan en relaci·n 
al ·rgano Ejecutivo Municipal, en el marco de lo establecido por la 
Constituci·n Pol²tica del Estado Plunnac²onal, la Ley NÜ 031 Marco de 
Autonomias y Deecentraheaci·n Admirustrativa, y la Carta Org§nica 

Articulo 2- (Ćmbito de apllcact6nj.- La presente Ley se aplica en la 
jurisdicci·n del Gobierno Aut·nomo Municipal de San Juan mediante el 
ejercicio de la facultad fiscalizadora del črgano Legislativo Municipal sobre los 
actos y acciones del črgano Ejectrtrvo Municipal. 

Articulo 3.- (Tucal.f.zact·n). 
L Es la facultad que tiene el Concejo Murucipal para controlar los actos 
del ·rgano Ejecutivo, mediante la verificaci·n y an§lisis del cumpluniento 
de los planes, programas y proyectos y ejecuci·n del presupuesto 
municipal, as² como el uso correcto de los recursos e instrumentos 
municipales en los fines y objetivos previstos en la plan¼icaci·n 
participativa y el presupuesto municipal de acuerdo a !a presente ley de 
Fiscalizao·n 

11. La Fiscalizaci·n tambi®n se ejercitara a los proyectos que se encuentran 
fuera de su junsdicc²·n y que los mismos sean el resultado de convenios 
donde el murucrprc tenga contraparte. 

111. La fiscalizaci·n ser§ realizada a todo el personal del črgano Ejecutivo que 
prestan servicios as² como a sus instituciones y empresas p¼blicas 
descentralizadas, desconcentradas o en aquellas donde tenga 
contraparte 
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Articulo 4.- (Fines).- Son fines de la presente LeyĿ 
1, Que, el črgano Ejecutivo producto de la ¶scalizacr·n del Concejo Municipal, 
desarrolle una gesti·n p¼blica mas eficiente, eficaz y transparente para 
lograr la satisfacci·n de las necesidades de la ciudadania. 

2. Que e! Concejo Mumcipa] ejerza la facultad fiscalizadora de manera efectiva, 
sin que se obstaculice la gestl.·n p¼.blica del Municipio 

3, Establecer las acciones y medios para el ejercicio efecttvo de la facultad 
fiscalivtdora que corresponde al Concejo Municipal con relaci·n a la 
actividad del Ejecutivo Murucipal del Gobierno Aut·nomo Municipal de San 
Juan. 

Articulo 5.- {Princfpios).- 

1. Principio fundamental: La fiscalizaci·n se deber§. reahzar en procura del 
inter®s general de las ciudadanas y ciudadanos, evitando los intereses 
sectanos y partidarios. 

2. Principio de separaclOn de Organos y funciones: El Gobierno Aut·nomo 
Municipal de San Juan se orgarnza y estructura a trav®s de los ·rganos 
Legislativo y EJecutivo; fundament§ndose en la independencia, separaci·n, 
coordinaci·n y cooperaci·n de sus ·rganos. Las funciones de los ·rganos 
del Gobierno Aut·nomo Municipal no pueden ser reumdas en un solo 
·rgano, ni son delegables entre si. 

3. Principio de no interrupci·n: Las acciones de fiscahzact·n del Concejo 
Murucipal no deber§n en ning¼n caso, constituirse en medios para 
interrumpir o paralizar la gesti·n del črgano Ejecutivo Municipal. 

4. Principio de acceso a la lnfonnacl·n: El črgano Ejecutivo deber§ otorgar 
al Concejo Municipal para el ejercicio de la facultad de fiscalizaci·n, 
informaci·n que sea precisa, veraz, oportuna, integra y sagruficatrva, en el 
marco de la presente ley. 

5. Principio de derecho y obligac!On: Todo concejal o Concejala tiene el 
derecho y obligaci·n de fiscalizar la gesti·n p¼blica del črgano EJecutivo en 
su mtegrtdad y transversalidad, conforme a los preceptos de la presente ley 
y el resto del ordenamiento normativo. 

CAPITULO II 

DEBERES 
Art²culo 6.- Debere&.- La o el Alcalde y los servidores p¼blicos de ambos 
·rganos, tienen el deber de cumphr con la Constituci·n Pclit²ca del Estado y 
dem§s normas conexas que tengan relaci·n con la Iiscahzacr·n de sus 
planes, programas y proyectos, actividades y otros, en el ejercicio 
constitucional de sus mandatos 
Art²culo 7.- Requerimfentcn,- El Concejo Municipal en el ejercrcro de sus 
atnbucronee debe requenr al Ejecutivo Municipal disponga a favor de la 
comisi·n investigadora y/o concejal peticionante, la documentos ongmales, 
contratos y convenios euscntos motivo de la futura fiscalizaci·n. 
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Articulo 8.- In/ormes.- 
J. Los concejales de la cormsi·n y/o cotmsr·n especiahzada una vez 
cumplido la labor de la flscahzacr·n elevaran mfonne al Concejo el pleno 
dentro los t®rminos administrativos. 
n. El informe presentado al plenario debe llevar consigo la recomendaci·n o 
sugerencias de las acciones admirustrativae o jur²dicas a seguir. 
DI. El informe ele fiscaheacr·n debe ser aprobado y/o rechazado por 
mayor²a simple de los concejales presentes o devuelto para su 
complementaci·n y aclaraci·n s1 resulta insuficiente o contradictorio. 

Art²culo 9.- Remisi·n y plcu:os.- 

1. El EJecubvo municipal debe remitir toda documentaci·n requenda en un 
plazo de 10 d²as administrativos, computables a partir del cargo de 
recepci·n. 

II. El ·rgano Ejecuttvo Municipal, deber§ remitir (obhgatonamente) al 
Concejo muruc²pal la siguiente informaci·n en los plazos se¶alados: 

1) Con relaci·n a la pol²tica eatrat8gica municipal 

a) Planificaci·n estrat®gica, plan de desarrollo Municipal, Programa 
Operativo anual, presupuesto del gobierno municipal Plan de 
Ordenrumento temtonal y plan de uso de suelos, sus reformulaciones y 
otros que se requiera, en el plazo de 15 d²as h§biles antes su 
aprobaci·n. 

b) Copias de toda modificaci·n y/o rectificaciones a los anteriores 
documentos que ®ste ha autorizado realizar al ·rgano Ejecutivo, hasta 
cmco d²as h§biles antes de su aprobaci·n. 

c) Informes de gesti·n en el marco de la rendici·n de cuentas y la 
partrcrpaci·n de control social, deber§n ser renutidos en 1a segunda 
qumcena de !os meses de enero y JU¦O de cada gesti·n. 

D) Respecto a la inversi·n publica 

A) Modificaciones presupuesta.nas de recursos de inversi·n p¼blica de 
acuerdo al incremento establecido por el črgano Rector del Mimsterio de 
Economia y Finanzas Publicas, dentro de los 10 d²as de recibir la 
notificaci·n origmal. 

B) Copias de todo reporte que arroje el Sistema de Seguimiento a la 
mversi·n, clasificando los reportes por servicios p¼blicos, servicios 
b§sicos, infraestructura, equipamiento e insumos, las veces que sean 
requendos dentro del plazo de 48 horas. 

C) La ejecuci·n presupuesta.na, ser®. presentada por el ejecutivo municipal, 
hasta la primera semana h§bil de cada mes transcurrido 

mJ Respecto a la gesti·n adminiƴtrattva, financiera y control 
áu.bernamental. 

Plaza Alc.blades Velarde sin Acera Norte Å www.sanjuan gob be 
Telf Fax (3) 934-70771 Celelular 677-02005 



čRGANO LEGISLATIVO 
GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE 

SAN JUAN 
4ta secci·n - Provmcra lch,lo - Santa Cruz - Bol,v,a 

a) Copia unpresa y respaldo del SIGEP de todo reporte arrojado por el 
sistema de Contabilidad Gubernamental, las veces que sea requerido y 
antes de ser enviado a Mimsterio de Econom²a y Fmanzas ?¼bhcas 

b) Toda enajenaci·n de bienes muebles e inmuebles de uso matitucronal, 

f( conforme lo establecido conforme a la Ley de Contratos y Convenios y OS 
081 

e) Informe sobre adquisiciones, arrendamiento, conservaci·n, uso, destino, .jY 
afectaci·n y baja de bienes muebles e mmuebles, almacenes y dem§s 
activos, conforme a la Ley de Convenios y Contratos y DS O 181. 

d) Informe de los estados financieros y reportes del SIGEP, para realizar las 
correspondientes compatibilidades con el Nivel central de Estado 
debidamente auditados, conforme a los comunicados emitidos por el 
Mmisterio de Econom²a y Fmanzas Publicas. 

e) Informe sobre el estado de los procesos de control gubernamental mterno 
y externo, mforme finales de todo proceso de auditoria, informe de 
confiabihdad, de razonabilidad e implementaci·n de las 
recomendaciones, conforme a requerimiento o comunicados del 
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas 

IV) Respec:to a implementac:iOn de Decretos Municipales. 

a) Informe sobre la reglamentaci·n de leyes, emitidas por el Concejo 
Mumc1pal, de acuerdo a los requenm,entos. 

b) Informe sobre la reglamentaci·n a las leyes nacionales relativas a sus 
competencias comparbdas o delegadas, conforme a procedimiento 

V) Respecto a procesos judiciales. 

El EJecubvo Municipal deber§ informar sobre los procesos Judiciales cada 60 
d²as y enviar reportes y avance de todos los casos en los que sea parte el 
Gobierno Municipal de San Juan, adem§s del reporte del Registro 
Obhgatono De Procesos Del Estado - ROPE, remitidos a la Procuradu¶a 
General Del Estado 

Titulo D 

Capitulo I 

INSTRUMENTOS DE FISCALIZACIčN 

Art²culo 10.- Instrumentos de jhealUacl.·n.- 
fiscalizaci·n. 

Son instrumentos de 

Å Inspecciones 
Å Informe escrito 
Å Informe oral 
Å Petici·n de Informe Oral con car§cter de Emergencia 
Å Interpelaci·n 
Å Censura 
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Articulo 11.- Irurpecc1.one$. - (Inspecci·n ln-situ) Es la ven¶caci·n, requisa u 
observaci·n realizada por cualquiera de las comisiones, tambi®n concejal o 
concejala, de una actividad, en las sub alcald²as, secretarias, direcciones y 
unidades de §rea, en el lugar de los proyectos de construcciones de bienes 
muebles o inmuebles de propiedad del Gobierno Aut·nomo Municipal, ya sea 
en el lugar de la obra o a trav®s del informe t®cnico respaldado por 
documentaci·n unpresa, audiovisual o fotografica. 

Articula IZ.-1",fonne e.scrito. 

Cualquier concejal o conce_áala en ejercicio, mediante la comisi·n 
respectiva podr§ a trav®s del plenario, pedir a la Alcaldesa o Alcalde, 
secretarios, y /o secretanas murucipales, a las direcciones y /o cualquier 
funcionario del ·rgano Ejecutivo Municipal informe que corresponda por 
escnto a un cuestionano formulado por los fiscahzadores, de manera 
fundamentada y adjuntando documentaci·n de respaldo. 

JI. El cuestionario no podr§. estar refendo a sohcitar la informaci·n que ya 
fue proporcionada previamente, o este prevista de ser entregada en los 
plazos establecidos por la presente ley 

lll. Las peticiones de informe escrito requenr§n de la aprobaci·n por mayor²a 
simple de los concejales presentes y mediante Resoluci·n Legislativa 
Mumcipaj, el cual ser§ remitida en un termmo de 48 horas, por 
presidencia del Concejo Municipal al Servidor P¼blico requerido, con 
copia a la alcaldesa o alcalde, quien debe remitir al Concejo Municipal en 
los siguientes 10 diez d²as h§biles (administrativos) computables a partir 
de su recepci·n. 

IV. Si el servidor p¼.blico requendo no pudiera responder en el plazo 
establecido por la complejidad de las preguntas o razones de caso fortuito 
o fuerza mayor, previa Justificaci·n podr§. ampliarse por un plazo 
perentorio de 5 d²as h§.biles y por U.mea vez. 

Art²culo 13,Ā ln,fonne Oral 

1.- S1, la respuesta a la petici·n de informe escrito a un caso de fiscalizaci·n 
determinado no fuera respuesta sabsfactona, por voto de la mayor²a absoluta 
de las y los Conce:áales presentes en sesi·n, mediante Resoluci·n Legislativa 
Mun1c1pal se podr§ solicitar que el funcionario requendo, se haga presente en 
sesi·n ordinana o extraordinana, para contestar oralmente el mismo 
cuesbonano u otro ampliado. 

JI. La petici·n del Informe oral y la indicaci·n de la sesion dingida a la 
Alcaldesa o Alcalde deber§ ser remibda por presidencia del concejo Municipal 
dentro de !as 48 (cuarenta y ocho) horas ergurentes a su tratamiento. 

I!I.- La sesi·n ordinana o extraordinana en !a que se recibir§ el informe oral, 
ser§ programada dentro de los 10 d²as h§.biles de emitida la Resoluci·n que 
aprob· la petici·n de Informe Oral. 

Plaza A1c1blades Velarde s/nAeera Norte , www.sanáuan.gob bo 
Telf Fax (3) 934-7077 1 ceenner 677-02005 

I 



čRGANO LEGISLATIVO 
GOBIERNO AUTčNOMO MUNICIPAL DE 

SAN JUAN 
4ta. secciOn - Provino a lch,lo - Santa Cruz. - Bolivia 

ÅÅ Å Å 
IV La insistencia de la autoridad o servidor p¼blico convocada a la audiencia, 
se considera como incumphnuento de deberes y negativa el acceso de la 
informaci·n. t-..k 
Articulo 14 .- Procedimiento De Audiencia Oral fJ; 

1 
El servidor p¼blico convocado, podr§ ser asistido con el personal t®cnico de /,JI 
apoyo, cuando fuere el caso a fin de bnndar un informe espec²fico de lo 
requerido. 

Se proceder§ a recepci·n del cuesbonano en el orden en que se le fue 
sohcttado. 

Los concejales podr§n fundamentar, argumentar, las preguntas 
complementarias y cuestl.onar las respuestas con el apoyo de documentos que 
cursa en su poder. 

Articulo 15.-Peticf·n de lriforme Oral con car§cter de Emergencia.- En 
caso de emergencia, las Concejalas o Concejales podr§n solicitar de forma 
directa y sm mas tr§mite Informe Oral ante el Pleno del Concejo Mumcipat por 
parte de la autoridad o servidor p¼blico municipal, petici·n que deber§ ser 
aprobada por dos tercios (2/3) de votos de las Concejalas y los Concejales 
presentes en la Sesi·n en que se trate su necesidad, debiendo se¶alarse fecha 
de su realizaci·n y convocando a las autoridades requendas del Ejecubvo 
Municipal para que nndan el informe respectivo en la siguiente sesi·n 
ordinaria, convocatona que no podr§ ser postergada, salvo causal debidamente 
jUSWicada. 

Articulo 16.Ā Pronunciamiento 

l. La comisi·n que promovi· el informe escrito y oral en base al informe 
proporcionado por el servidor p¼blico o consultor en linea informante 
presentar§ un informe final al pleno del Concejo mumctpal, con la siguiente 
recomendaci·n 

l.- La aprobaci·n del informe proporcionado, en consecuencia, se dar§ 
por finalizado dicho acto fiscalizado. 

2.- La reparaci·n de las observaciones a la fiscalizaci·n realizada, en caso 
de existir incoherencias en el informe oral y la documentaci·n 
proporcionada. 

3.- Denunciar ante la Comisi·n de £bca del Concejo Municipal, en caso 
de que sea la alcaldesa y/o el alcalde el fiscalizado y exista indicios de 
responsabilidad establecida en la Ley 1178 

4.- Ante la autoridad sumanante del črgano Ejecutivo en caso de existir 
md1c1os de responsabilidad adrrunistrabva por los dem§s Iunc²onartos, 
dependientes del ·rgano ejecutivo: esta opci·n se aphca a los consultores 
en linea 
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5.- La realizaci·n de una auditoria especial, cuando haya ²ndicros de 
responsab\hdad crvtl, o la denuncia ante el Ministerio Pubhco cuando t{ existan suficientes mcidios de la responsabilidad penal. 

11.- La recomendaci·n de la comisi·n ser§ aprobada mediante Resoluci·n }JI 
Legislativa Municipal, por mayor²a simple, de los concejales presentes. Dicha 
resoluci·n ser§ presentada por la comisi·n fiscalizadora, en los casos de los 
numerales 2 y 4, especificar los supuestos actos hechos irregulares, 
idenbficando al funcionano responsa.ble. 

Art²culo 17.- Dc!nuncia. - Si de acuerdo a la recomendaci·n de la comrsr·n de 
etica o Autondad sumanante, se encontraran indrcros de responsabilidad penal 
por parte de los Iunctcnartos sumanados, se debe presentar denuncia 
respectiva ante la Umdad de Anticorrupcr·n municipal o al Mimsterio Publico 
arnmando la documentaci·n pertinente. 

CAPITVLOII 

Art²culo 18 .- Comt.si·n &peelal De Investigaci6n 

l. A denuncia de cualquier persona natural o jur²dica que tenga conocimiento 
de un acto o hecho que considere irregular, el Concejo debe constituir una 
comisi·n especial de 
mter®s municipal, 
esclarecimiento de 

mvestl.gacion, 
promoviendo 
los hechos 

para que indague el hecho denunciado de 
un procedimiento que garantice el 
y la formulaci·n de conclusiones y 

recomendaciones onentadas a corregir o sancionar la conducta de quienes 
resultaren responsables. 

11 El o la presidenta del Concejo Municipal puede disponer se contrate o 
designe a profesionales y t®cmco especializados de apoyo al trabajo de la 
comisi·n de investigaci·n, as² como los servicios necesanos 

111 La Conetrtuct·n de la Comisi·n especial de Investigaci·n debe ser aprobada 
por voto de la mayoria absoluta de las y los concejales presentes. 

Art²culo 18.- Requertmtentas 

El Concejo Municipal en el ejercicio de sus atnbucrcnes podr§. requerir al 
EJecubvo Municipal, disponga a favor de la comisi·n especial de mveeogeci·n 
y/o del o la Concejal peucronente, la rem1s1·n de documentos ongma\es, 
contratos y convenios suscntos motivo de la futura fiscalizaci·n 

Art²culo 20.- In.formes requertdos. 

I - La o el concejal de la cormsion especial fiscalizadora, una vee cumplida la 
labor de fiscalizaci·n elevara informe al Concejo en pleno dentro de los 
t®rminos administrativos 

11 - el informe presentado al pleno debe llevar consigo la recomendaci·n o 
sugerencia de al acciones admimstrat²vas o JUridicas a seguir 
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lII.- el informe presentado el pleno debe ser aprobado, rechazado por mayoria 
simple de los presentes o devuelto para complementaci·n y aclaraci·n si 
resulta meuf²crente o contradictorio 

TITULO 111 

Capitulo I 

SANCIONES ADMINISTRATIVAS 

Art²culo 21.- Inte,pelaci·n. 

1.- La interpelaci·n sera aphcado ¼nicamente a loa secretarios y drrectores 
municipales, cuando los mformes presentados por estos sean insuficientes o 
carentes de justificaci·n t®cnica o legal y sean aprobados. 

2.- La solicitud de interpelaci·n podr§ ser propuesto por cualquier ccrmei·n del 
Concejo, la cual ser§ considerada y aprobada por mayor²a absoluta del pleno 
del concejo mumctpal. 

3.-La sesi·n ordmaria o extraordinaria, se¶alada para el desarrollo de la 
interpelaci·n deber§ ser renutlda por la presidencia del Concejo, dentro de las 
48 horas etgurentes a su tratamiento de forma directa, al funcionario 
interpelado con copta a la alcaldesa o alcalde, con la indicaci·n expresa del dia 
y hora de su realizaci·n, quien esta obligado a prestar toda la colaboraci·n para 
la efectiva fiscalizaci·n 

La sesi·n de interpelaci·n deber§ ser programada entre los 10 d²as h§biles, 
siguientes de haberse emitido la aprobaci·n el mismo se requenr§ dos tercios 
del pleno del Concejo. 

Durante el desarrollo de la sesi·n del Concejo, la o el concejal y/o Comisi·n 
proponente tendr§. el privilegio de agotar todas las instancias de la 
interpelaci·n, para tener resultados inequ²vocos a ser plasmados en el informe 
final de la fiscalizaci·n. 

El funcionario interpelado replicara el cuestionario justificando y/o aclarando, 
con derecho a la r®phca y duplica. 

Concluida esta etapa, la presidencia del concejo solicitara el abandono de la 
sala de eesaonee al funcionano interpelado, a objeto de proceder a la 
deliberaci·n hasta declarase suficiente discusi·n. 

Art²culo :l:l.- Censura. 

Si el servidor- p¼.bl!co a ser interpelado no se presentara a la sesi·n o no 
jusn¶que su ausencia, o sus respuestas fueran ambiguas, rmprecrsas, 
contradrctortaa y sin justificaci·n; por voto de dos tercios de los concejales 
presentes, pueden ser sujetos pasibles de censura. 
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La censura se har§ efectiva mediante resoluci·n LegislatJ.va Mumcrpal, 
aprobadas por dos tercios del pleno del Concejo Municipal. 

La censura implica el aplazamiento del servidor p¿bhco interpelado, dejando 
dicha potestad del alcalde o de la alcaldesa de mantener o retirar de su cargo al 
rmsmo, bajo su responsabilidad. 

Si existiesen msuficrentes indicios de responsabilidad penal o se hubiese 
producido da¶o econ·mico eminente se determinar§ la remisi·n de 
antecedentes al ministerio p¼blico y a la presentaci·n de la querella reepectwa 
constituy®ndose el alcalde o alcaldesa en parte civil para la reparaci·n de los 
da¶os. 

DISPOSICIONES FINALES Y ABROGATORIAS 

DISPOSICION nNAL UNICA. La presente ley entrar§ en vigencia una vez sea 
promulgada y publicada en la gaceta mumcipa². 

Articulo ¼nico. Se abroga la ley de Frscal²zaci·n municipal Nro. 030 de fecha 
15 de octubre del 2020 y toda norma mcmcipaj contraria a la presenta ley. 

Remitase al ·rgano ejecutivo municipal para fines legales 

Es sancionada en la sala de sesiones del concejo municipal de San Juan el d²a 
mi®rcoles dieciocho de mayo del dos nul veintld·s a¶os 

REGiSTRESE, COMUNiQUESE, PUBLlQUESE Y CĐMPLASE. 

POR TANTO, la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley Aut.ononuca 
Mun1c1pal de San Juan, conforme lo establece el Art. 38 3 de la Carta črganica 
Municipal de San Juan. 

- 
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- 
Plaza Aloblades Velarde sin Acera Norte Å wwwsanjuan gob.tlo 

Telf Fax (3) 934-70771 Celelular 677-02005 


	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)
	image_007.pdf (p.7)
	image_008.pdf (p.8)
	image_009.pdf (p.9)

