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DECRETO MUNICIPAL N° 005/2021

N Abg. Julio Limberth Rojas Tapia
A\ ALCALDE GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAN JUAN
20 San Juan, 05 de mayo de 2021.
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W, o “La neoesidad institucional del Gobiemo Auténomo Municipal de San Juan, “U&° Edktatenit ia
-~ Mr& organizativa aprobada en el marco del Plan Operative Anual y Presupuesto de la
~—géstién Fiscal 2021, luego de haber examinado la falta de una norma expresa y ejeculiva definida
ajustado a la escala salarial vigente.

CONSIDERANDO;

Que la Constitucion Politica del Estado, en su An. 283 establece que: el Gobierno Auténomo
Municipal esta constituido por un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y
legislativa Municipal en el ambito de sus competencias: y un Organo Ejecutivo, presidido por la
Alcaldesa o por el Alcalde.

Que el Articulo 302 sefala que son: competencias exclusivas de los Gobiernos Municipales
Auténomos, en su jurisdiccion: Numeral 4: Promocién del empleo y mejora de las condiciones
laborales en el marco de las politicas nacionales, Numeral 23, Elaborar, aprobar y sjecutar sus
programas de operaciones y su presupuesto. _______-::é;—

Que la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales; en su
Ar. 7.- se refiere a que el Sistema de Organizacién Administrativa se definira y ajustara en
funcion de la Programacién de Operaciones. Evitaré la duplicidad de objetivos y atribuciones
mediante la adecuacion, fusidn o supresién de las entidades, en seguimiento de los siguientes
preceptos. a) Se centralizara en la entidad cabeza de sector de los diferentes niveles de
gobierno, las funciones de adoptar politicas, emitir normas y vigilar su ejecucion y cumplimiento;
y se desconcentrara o descentralizara la ejecucion de las politicas y el manejo de los sistemas de
administracion. b) Toda entidad plblica organizara internamente, en funcién de sus cbjetivos y la
naturaleza de sus actividades, los sistemas de administracion y control interno de que trata esta
ley.

Quée la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion, Articulo 101 Numeral 1], establece
que " Las entidades territoriales Auténomas financieras en el ejercicio de sus competencias con
los recursos consignados la administracion financiera publica de las entidades territoriales
autonomas se rige de acuerdo a la Constitucion Politica del estado y a las disposiciones
vigentes” -

Que la Ley 2027 del Estatuto del Funcionario Publico de 27 de Octubre de 1999, en el articulo 22
referente a la Valoracion de Puesto y remuneracion, establece que “Las entidades, a través de la
funcion de valoracion de puestos y remuneracion, determinaran técnicamente el alcance, la
importancia y conveniencia de cada puesto, asignandole una remuneracion justa vinculada al
mercado laboral nacional, a la disponibilidad de recursos y a las politicas presupuestarias del
Estado”.

Que la Carta Orgénica Municipal; en su Art. 36 (Aprobacién de la Estructura Organizacional),
establece que, “El Organo Ejecutivo aprobaré su estructurg Organizativa mediante Decreto
Municipal”, concordante con el Art. 38 numeral 6.

Que el Art. 1 de la Resolucién Suprema N° 217055, de 20 de mayo de 1997, que aprueba las
Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa, establece que es el conjunto
ordenado de normas, criterios y metodologias, que a partir del marco juridico administrativo del
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r publico, del Plan Estratégico Institucional. y del Programa-de Operaciones Anual, regulan
¥ s0 de estructuracion organizacional de las entidades publicas, contribuyendo al logro de
s oﬁ;ebvos institucionales.

\ . my.. |+-r"' 7 A AUTORIDAD EJECUTIVA DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAN
EL SECRETARIO MUNICIPAL, EN USO DE SUS FACULTADES Y ATRIBUCIONES
. INADAS POR LEY, EN PERFECTO ACUERDO Y OBSERVANCIA DE LA CARTA

i DRGAHICA MUNICIPAL EN REUNION DE GABINETE MUNICIPAL.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO .- (OBJETO). El Presente Decreto Municipal tiene el objeto de aprobar la
estructura organizativa del érgano ejecutivo municipal del Gobierno Auténomo Municipal San
Juan.

ARTICULO SEGUNDO.- (COMPOSICION). La Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo
objeto de su aprobacion esta compuesta por 20 cargos cuya estructura cuenta con 1 Secretaria
Municipal y 4 Direcciones de areas de acuerdo al detalle siguiente:

ALCALDE MUNICIPAL
Asesor Legal
Sub Alcalde Municipal de la Enconada
Sub Alcalde Municipal de Ayacucho
Secretaria de Recepcion y Despacho

SECRETARIO MUNICIPAL
Diractor de Desarrollo Humano
Director Administrativo Y Financiero
Director de Obras Publicas é
Director. de Desarrollo Productivo y Medio Ambiente
Responsable de Unidad Administrativa
Responsable de Unidad Financiera
Responsable de Unidad de Recaudaciones
Responsable de Unidad de Medio Ambiente
Responsable de Unidad de Fortalecimiento Productivo
Responsable de Unidad de Catastro y Plan Regulador
Responsable de Unidad de Transporte y Equipo Pesado
Responsable de Bienes y Servicios
Intendente Municipal
Responsable de Recursos Humanos

ARTICULO TERCERO.- (AMBITO DE APLICACION). El presente Decreto Municipal se aplica
en toda la Jurisdiccién, estructuras y dependencias del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Municipal de San Juan.

ARTICULO CUARTO.- (ANEXOS) Forma parte indivisible del presente Decreto Municipal el
Organigrama del Organo Ejecutivo.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA - El presente Decreto Municipal entrara a partir de su publicacion.
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DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS

e W

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAN JUAN




GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
“SAN JUAN”

Municipio San Juan - Provincia Ichilo - Santa Cruz - Bolivia

ANEXO -
DECRETO MUNICIPAL N° 005/ 2021

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAN JUAN

CRGANIGRAMA DEL ORGAND EJECUTIVO
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